Kendrion N.V.

Algemene Vergadering van Aandeelhouders, 6 april 2009.

Annual Meeting

1 Open Meeting

2 Receive Report of Management Board (Non-Voting)

3a Approve Financial Statements and Statutory Reports

3b Approve Dividends of EUR 0.97 Per Share

4  Approve Discharge of Management Board

5 Approve Discharge of Supervisory Board

6 Approve Remuneration Report Containing Remuneration Policy for Management
Board Members

7 Reelect S.]. van Kesteren to Supervisory Board

8 Approve Publication of Information in English

9 Ratify KPMG as Auditors

10 Grant Board Authority to Issue Shares and Restricting/Excluding Preemptive Rights

11 Authorize Repurchase of Shares

12 Allow Questions

13 Close Meeting

Commentaar:

Tijdens de AVA van Kendrion heeft Delta Lloyd niet ingestemd op agendapunt 6, het
beloningsbeleid. Onvoldoende duidelijkheid van de korte termijn prestatiecriteria heeft hierin een
voorname rol in gespeeld. Delta Lloyd heeft, tijdens de mondelinge toelichting van het
management bij dit agendapunt, haar blijk van waardering richting het management uitgesproken
voor het doorvoeren van een 10% verlaging van het salaris als gevolg van de moeilijke
economische omstandigheden waarin het bedrijf zich bevindt.
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